
 

 

 

 

 

 

  9h00 Accueil des participants 
 

  9h30 Introduction de la journée 
Responsables du CNASI et Ségolène PERRUCHIO – Présidente SFAP 

9h45 Être manager en soins palliatifs, état des lieux et perspectives  
AMOUROUX Valérie, cadre de santé – CARSP’ARA 

10h15 Comment soutenir l’équipe de soins en fonction de l’évolution législative ?  
DURANTI Julie, infirmière, Groupe soutien aux soignants - SFAP et COLLIOT Anne- Marie, 
vice-présidente de la SFAP 
Objectif pédagogique : Favoriser l’expression individuelle au sein du collectif 

10h45 Pause 

11h00 Ateliers au choix  
1 – Manager des équipes extrahospitalières ?  AUROY Stéphanie - cadre de 
santé - HAD  

Objectif pédagogique : Manager à distance en soins palliatifs 
2 – Soft Kills : s’appuyer sur le savoir être des soignants ?  
FAROTA- ROMEJKO Idriss, cadre de santé – IFSI Croix Saint Simon- Paris  

Objectif pédagogique : Valoriser les compétences des professionnels de l’équipe et celles 
des étudiants 

3- Evaluation des risques psycho-sociaux dans une équipe de soins palliatifs  
BRAUD Sandrine, cadre de santé en EMSP/ USP- CHU Clermont Ferrand, 
BOURDILLON Gaëlle, psychologue – Qualité de vie au travail- CHU Clermont 
Ferrand 

 Objectif pédagogique : Développer l’accompagnement des professionnels de santé 
12h30 Pause déjeuner 

14h Ateliers au choix  
1 – Manager des équipes extrahospitalières ?  AUROY Stéphanie - cadre de 
santé - HAD  

Objectif pédagogique : Manager à distance en soins palliatifs 
2 – Soft Kills : s’appuyer sur le savoir être des soignants ?  
FAROTA- ROMEJKO Idriss, cadre de santé – IFSI Croix Saint Simon- Paris  

Objectif pédagogique : Valoriser les compétences des professionnels de l’équipe et celles 
des étudiants 

3- Evaluation des risques psycho-sociaux dans une équipe de soins palliatifs  
BRAUD Sandrine, cadre de santé en EMSP/ USP- CHU Clermont Ferrand, 
BOURDILLON Gaëlle, psychologue – Qualité de vie au travail- CHU Clermont 
Ferrand 

 Objectif pédagogique : Développer l’accompagnement des professionnels de santé 
15h30 Un groupe de travail pour les cadres de santé en 2026 ?  

Le copil CNASI  
15h45 Perspectives d’évolution des paramédicaux en soins palliatifs ? De l’IPA aux 

protocoles de coopération en passant par l’engagement.  
COLLIOT Anne-Marie, vice-présidente de la SFAP 
Objectif pédagogique : Accompagner l’évolution des professionnels en santé 

16h45  Clôture de la journée 
17h 15 Fin de la journée  

           

  

 

 

6ème Journée nationale des acteurs en soins infirmiers 

20 mars 2026 

Forum 104 - Paris  

Collège National des Acteurs en Soins infirmiers  



 

 

 

 

 

Formation en présentiel uniquement 

 

 

 

 
Nature de l'action : action d’acquisition, d’entretien ou de perfectionnement des connaissances 
 
La certification qualité a été délivrée au titre de la ou des catégories d’actions suivantes : ACTIONS DE FORMATION 

 

 

 

Contact : 

gestion.sfap@gmail.com 

    

Qualité du ou des formateurs : 
● Les noms, titres et professions des formateurs 

sont disponibles dans le programme de la 
formation en page 1 

● CVthèque disponible sur demande auprès de 
la SFAP : communication@sfap.org  

 

Durée de la formation et modalités d’organisation : 
● Durée de la formation : 7h 
● Date de la formation : 20 mars 2026  
● Horaires : 9h– 17h15 
● Lieu : Forum 104 – 104 rue de Vaugirard, 

75006 Paris 
 
Inscriptions en ligne : 
https://sfap.org/journee-thematique 
 
Modalités et délai d’accès : 

● Réponse sous une semaine en fonction du 
planning 

● Minimum 15 personnes 
● Maximum 150 personnes 

 
Tarifs : 

●   80 € en inscription individuelle 
● 100 € en formation continue 

 
Contact : 
sfap@sfap.org  
 

🌟  Indicateurs de satisfaction 2024 
8,9 personnes sur 10 ressortent enrichies des 
formations de la SFAP (journées et web séminaires) 
Consultez en ligne les taux de satisfaction 2024 

Public visé par la formation et pré-requis : 
● Les cadres de santé, faisant-fonctions, les 

infirmiers de coordination et les directeurs de 
soins 

● Professionnels de santé 
● Pas de pré-requis 

 
Objectifs de la formation : 

● Acquérir des connaissances dans les différents 
sujets abordés 

● Mettre à jour ses connaissances  
 

Contenus de la formation : 
● Les thèmes choisis pour cette formation sont :  

 
o Actualité législative 
o Compétences soignantes 
o Manager 
o Actualités du collège national des 

acteurs en soins infirmiers 
 
Moyens et méthodes pédagogiques : 

● Projection d’exposés, de cas pratiques, de 
mises en situation et d’échanges avec les 
participants. Mise à disposition de documents 
et interventions par email. 

 
Évaluation de la formation / sanction de la formation : 

● Temps de questions réponses afin de pouvoir 
approfondir et apprécier l’acquisition et 
l’amélioration des compétences des stagiaires.  

● Mesure de la satisfaction globale des 
stagiaires sur l’organisation, les qualités 
pédagogiques du formateur, les méthodes et 
supports utilisés et sur les acquis de la 
formation (atteinte des objectifs et effets sur la 
pratique professionnelle, des connaissances 
et compétences acquises lors de la formation) 

● Délivrance d’une attestation individuelle 
d’évaluation des acquis. 

Objectif pédagogique général : Acquérir et développer ses compétences en soins palliatifs 
 

Société Française d’Accompagnement et de soins Palliatifs 

106 avenue Emile Zola - 75015 PARIS 

n° ID Datadock 00 44 637 

n° formation continue  117 518 326 75 

mailto:communication@sfap.org
mailto:sfap@sfap.org
https://s2wuw.mjt.lu/lnk/AGoAAV87QTAAAAAAAAAAAWgN_wIAAYCubdAAAAAAACf3_gBpN_wPhswvrSKQQ6umQyQ6YraLrgADvmw/7/gHePw_LUjdwUtIBnL9I44Q/aHR0cHM6Ly9mb3JtYXRpb25zLnNmYXAub3JnL3dwLWNvbnRlbnQvdXBsb2Fkcy8yMDI1LzA2L3NhdGlzZmFjdGlvbi1mb3JtYXRpb24tMjAyNC5wZGY

